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Personale Docente 

Personale ATA 

Famiglie 

Circolare n° 173 

 

Oggetto: Sciopero nazionale 22- 23 APRILE 2022 CONFEDERAZIONE CSLE-COMPARTO SCUOLA 

Comunicazione obbligatoria ai sensi dell’articolo 3, comma 5 dell’accordo sulle norme di garanzia 

dei servizi pubblici essenziali  

 

Con la presente si comunica che è stato indetto uno sciopero nazionale scuola per tutto il personale 

docente e ATA, a tempo indeterminato, atipico e precario, per l’intera giornata dell’8 aprile 2022 dal 

SAESE – Sindacato Autonomo Europeo Scuola ed Ecologia. 

Poiché l’azione di sciopero coinvolge interessa il servizio pubblico essenziale istruzione si informano 

le SS.LL. che in tale giornata non potrà essere assicurato il regolare svolgimento delle attività 

didattiche. Pertanto le classi potranno entrare in ritardo o uscire anticipatamente senza alcuna 

comunicazione da parte della scuola alla famiglia. 

In ottemperanza ai nuovi adempimenti previsti dall’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi 

pubblici essenziali del 02.12.2020 si riporta quanto di seguito 

 

AZIONE 

PROCLAMATA DA 

 

% RAPPRESENTATIVITA’ 

A LIVELLO NAZIONALE 

% 

 VOTI NELLA SCUOLA 

 

TIPO DI SCIOPERO 

 

DURATA DELLO 

SCIOPERO 

CSLE 

(CONFEDERAZIONE 

Sindacati lavoratori 

Europei) -Comparto 

scuola 

 

NON RILEVATA 

 

 NON RILEVATA 

 

Sciopero di tutto il 

personale docente e ATA 

 

INTERE GIORNATE DEL 

22 E DEL 23 APRILE 2022 

 

PERSONALE INTERESSATO ALLO SCIOPERO 

SCIOPERO NAZIONALE DI TUTTO IL COMPARTO SCUOLA PER L’INTERE GIORNATE DEL 22 E DEL 23 APRILE 2022 

INDETTO DA CSLE (Confederazione Sindacati Europei) 

MOTIVAZIONI SCIOPERO  

➢ Contro la guerra e le armi e l’invio di armi nei teatri bellici 

➢ Per il rispetto della Costituzione italiana, il ripristino delle libertà e l’eliminazione di ogni discriminazione sanitaria e d’opinione  

➢ Contro ogni forma di licenziamento e contro la delocalizzazione della produzione 

➢ Per un salario minimo intercategoriale di 1500 euro mensili 

➢ Per un piano d’investimenti e di assunzione in tutti i settori di pubblica utilità 

➢ Contro le grandi opere speculative, per la tutela dell’ambiente e per un piano di messa in sicurezza del territorio 

➢ Contro ogni forma di sospensione del salario e dei diritti per chi non si sottopone al green pass 

➢ Contro le morti sul lavoro, per la sicurezza e la tutela della salute, per l’eliminazione delle fonti inquinanti e il loro smantellamento, 

garantendo l’occupazione agli stessi lavoratori dei Siti, impegnandoli nelle bonifiche 

➢ Contro gli sfratti, per l’ampliamento dell’offerta abitativa a canone sociale e per affermare il diritto all’abitare. Per l’abolizione della 

cedola secca 
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➢ Contro ogni forma di limitazione del diritto allo sciopero e per l’abolizione degli accordi sulla rappresentanza nei luoghi di lavoro a 

partire da quello del 10.01.2014. Le decisioni devono essere in capo ai lavoratori e ai loro rappresentanti liberamente eletti 

➢ Per l’abolizione del Jobs Act e l’abolizione del precariato 

➢ Per il diritto alla pensione a 60 anni o 35 anni o contro la Legge Fornero 

➢ Contro ogni discriminazione per colore, etnia genere, religione e per la parità di diritti dentro e fuori i luoghi di lavoro 

 

 

 

A.S. 

 

 

 

GIORNO 

 

TIPO DI SCIOPERO 

 

SOLO 

 

 

ALTRE SIGLE  

 

% 

ADESIONE 

NAZIONALE 

 

% 

ADESION

E NELLA 

SCUOLA 

- - - - - - - 

I dati provengono dall’ARAN. Il personale interessato ad aderire allo sciopero è pregato di far pervenire 

in forma scritta la propria intenzione di aderire allo sciopero o di non aderirvi o di non aver ancora 

maturato alcuna decisione al riguardo”, alla casella di posta elettronica krtf02000t@istruzione.it, 

entro le ore 12.00 del 20 aprile 2022. Si informano i Sigg. genitori che non è possibile fare previsioni 

attendibili sui servizi che la scuola potrà garantire. 

Il Dirigente Scolastico 

Prof.ssa Laura Laurendi 

                                 Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai 

sensi dell’art. 3 comma 2 del d.lgs. 39/93 
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